Stadga for Sveriges Elevrads
Centralorganisation - SECO -
Hogstadieorgansationen

[Sveriges elevrad]

Antagen av det konstituerande arsmotet 2010

§ 1 Syfte

mom 1 Organisationens syfte dr att stddja och hjélpa elevrad och elevkérer pd grundskolan.

§ 2 Organisation

mom 1 Organisationens juridiska namn dr Sveriges Elevrads Centralorganisation — SECO —
Hogstadieorganisation

mom 2 Organisationen har sitt site i Stockholm.

mom 3 Organisationen verkar inom hela landet.

mom 4 Organisationens hogst beslutande organ &dr drsmétet och dérefter styrelsen for
organisationen.

mom 5 Organisationen &r partipolitiskt och religiost obunden.

mom 6 Organisationens anslutna elevrad &r autonoma.

§ 3 Medlemskap

mom 1 Ett elevrdd eller en elevkér dr en organisation for eleverna pa en skola. Elevradets
eller elevkérens syfte &r att skapa en mer givande skolgéng for eleverna pé skolan genom att
tillvarata deras sociala, ekonomiska, kulturella och politiska intressen.

mom 2 Elevrad och elevkarer som representerar elever i rskurs 6-9 i grundskolan kan bli
medlemmar i organisationen.

mom 3 For att ett elevrad eller en elevkar ska kunna bli medlem krévs:

— att ett organ som representerar samtliga medlemmar i elevradet eller elevkaren har beslutat
att ansoka om medlemskap.

— att styrelsen for organisationen har godként ansdkan.

— att elevrddet eller elevkaren fungerar pa ett demokratiskt stt.

mom 4 Medlemskap upphdr om elevradet eller elevkiren meddelar styrelsen for
organisationen att de vill uttrdda ur organisationen.

mom 5 Medlemskap giller kalenderérsvis.

4 § Enskild anslutning

mom 1 Av bidragsskil kan elever som dr medlemmar i elevradet eller elevkaren dven bli
medlemmar i1 organisationen.
mom 2 Enskild anslutning upphér om



— den enskilt anslutne meddelar styrelsen for organisationen att uttrdde ur organisationen
onskas.

— den enskilt anslutne inte lédngre tillhor ett elevrad eller en elevkar vid arsskiftet.

mom 3 Enskild anslutning géller kalenderarsvis.

5 § Arsmote

mom 1 For att arsmotet ska vara beslutsmissigt ska minst 20% av medlemmarna nérvara
under drsmotet.

mom 2 Arsmétet ska héllas i november eller december varje Ar.

mom 3 Arsmétet ska utlysas av styrelsen for organisationen till alla anslutna elevrad och
elevkérer senast 12 veckor innan drsmotets Oppnande.

mom 4 Alla anslutna elevrad och elevkarer i organisationen som &r anslutna den 31 juli har
rétt till ett mandat var pa det arets arsmote.

mom 5 Om ett drende ska tas upp pd arsmotet maste det ha lyfts i en proposition eller en
motion. En proposition eller en motion som inkommit for sent kan behandlas av arsmotet om
arsmotet med minst fem sjéttedelars majoritet beslutar att ta upp den.

mom 6 Styrelsen for organisationen har rétt att 1agga propositioner till arsmotet.

mom 7 Propositionerna ska skickas till alla anslutna elevrdd och elevkarer senast tolv veckor
innan rsmotets oppnande.

mom 8 Anslutna elevrad och elevkérer har ritt att 1agga motioner till arsmotet.

mom 9 Motioner ska vara inkomna till organisationens styrelse senast atta veckor innan
arsmotets Oppnande.

mom 10 Alla kandidaturer till fortroendeuppdrag som viljs pa drsmétet ska vara inkomna till
organisationens valberedning senast atta veckor innan arsmotets dppnande.

mom 11 Alla handlingar infor arsmétet, det vill sdga minst:

— propositioner

— motioner och styrelsen for organisationens yttranden om dem

— verksamhetsberittelse for organisationen med bokslut och revisionsberittelse ska goras
tillgéngliga for alla anslutna elevrad och elevkérer senast fyra veckor fore drsmotets
Oppnande.

mom 12 Ombuden fér medlemsorganisationerna, styrelsen for organisationen, revisorerna
och valberedningen har nérvaro-, yttrande- och forslagsritt pa arsmotet.

mom 13 Atminstone dessa punkter ska behandlas pa arsmétet:

— Arsmétets dppnande

— Val av ordfrande, sekreterare och justerare tillika rostréknare for arsmotet

— Fraga om arsmdotet har blivit utlyst s& som det beskrivs i stadgan

— Faststdllande av rostlingden

— Faststdllande av dagordningen

— Behandling av propositioner och motioner

— Presentation av verksamhetsberittelse och bokslut

— Presentation av revisionsberittelse.

— Fraga om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen for organisationen.

— Val av ordf6rande for organisationen.

— Val av vice ordforande for organisationen

— Val av ledaméter till styrelsen for organisationen

— Val av ordforande for organisationens valberedning

— Val av ledaméter till valberedningen for organisationen.

— Val av revisorer fOr organisationen.



— Arsmétets avslutande.

mom 14 Det ska skrivas ett protokoll vid &rsmdtet. Protokollet ska vara justerat senast en
ménad efter &rsmotets avslutande och dé goras tillgdngligt for alla anslutna elevrad och
elevkérer.

mom 15 Alla dokument som drsmotet har antagit ska vara renskrivna senast en ménad efter
arsmotets avslutande och da goras tillgéngliga for alla anslutna elevrad och elevkarer.

mom 16 Styrelsen for organisationen faststéller deltagaravgiften for ombuden.

mom 17 Ett extra arsmote ska hallas om styrelsen for organisationen, revisorerna eller en
majoritet av de anslutna elevraden och elevkérerna begér det.

mom 18 For det extra arsmotet giller motsvarande foreskrifter som for det ordinarie arsmotet,
med undantagen att

— det extra drsmotet ska kallas till av styrelsen for organisationen senast nio veckor innan det
extra arsmdtets Oppnande

— eventuella propositioner ska skickas ut i samband med kallelsen

— motioner ska vara inkomna senast sex veckor innan det extra drsmotets ppnande.

— alla handlingar ska skickas till medlemsorganisationerna senast tre veckor innan det extra
arsmotets Oppnande

— det extra drsmotet kan hallas ndr som helst under aret.

6 § Styrelsen for organisationen

mom 1 Styrelsen for organisationen véljs av och dr ansvarig infor arsmotet.

mom 2 Till styrelsen viljer arsmoétet fem ledaméter. Av ledaméterna véljs ordférande och
vice ordforande i separata val.

mom 3 Om ordféranden avgér tar vice ordféranden dennes plats i stéllet.

mom 4 Om vice ordférande avgar eller tilltrider som ordinarie ordférande, viljer styrelsen
for organisationen inom sig en ny vice ordforande.

mom 5 Styrelsen for organisationen sammantrader nér ordféranden eller revisorerna kallar till
mdote eller d& en majoritet av styrelsen for organisationens ledaméter begér det.

mom 6 Styrelsen for organisationen ar beslutsmissig om en kallelse till motet har skickats ut
till alla ledamoter och revisorerna minst en vecka fore métets 6ppnande. Dessutom ska minst
hélften av styrelsens ledamdter vara ndrvarande.

mom 7 Forutom ledamoterna och suppleanten i styrelsen for organisationen har revisorerna
nérvaro-, yttrande- och forslagsritt pé styrelsens moten.

mom 8 I dvrigt beslutar styrelsen for organisationen sjdlv hur den vill organisera sitt arbete.

7 § Organisationens valberedning

mom 1 Valberedningen véljs av arsmotet.

mom 2 Till valberedningen véljer d&rsmétet tre ledamdter. Av ledamdterna viljs en ordférande
1 ett separat val.

mom 3 Om ordféranden avgér viljer valberedningen inom sig en ny ordforande.

mom 4 Valberedningens uppgift ér att lagga fram underlag till &rsmétet infor valen av
styrelse, revisorer och ny valberedning for organisationen.

8 § Revision

mom 1 Revisorer viljs av arsmotet.

mom 2 Revisorerna ska vara tre till antalet.

mom 3 Revisorerna har ritt att ta del av all verksamhet som organisationen anordnar.
mom 4 Revisorernas uppgift ér att



— ha insyn 1 organisationens rakenskaper, verksamhet och bokslut. Styrelsen for
organisationen ska vara revisorerna behjélpliga sa att det blir mgjligt.
— avldmna en revisionsberéttelse senast fyra veckor fore arsmotets Sppnande.
— 1 sin revisionsberittelse:
- beskriva hur revisionen gatt till
- 1ide eventuella fall dé styrelsens beslut inte Gverensstimmer med arsmétets beslut eller
organisationens stadgar, pdvisa det for arsmotet.
- 1ide eventuella fall d& organisationen grovt misskots i annat avseende, pavisa det for
arsmotet.
- uttala sig om huruvida styrelsen bor beviljas ansvarsfrihet.

9 § Omrostning

mom 1 Om inget annat skrivits i stadgan géller enkel majoritet vid omrdstning.

mom 2 Vid omrostning utgar rostrakningen alltid fran det totala antalet avlagda roster.
Nedlagda roster raknas bort.

mom 3 Vid lika rostetal vinner den mening organets ordforande eller dennes ersittare
foresprékar. Det géller dock inte vid personval eller under drsmotet. Da ska man istéllet lotta.
mom 4 Sluten omrdstning ska anvéndas vid personval om nagon begér det.

mom 5 Vid personval maste alla rostande rosta pé det antal personer som ska véljas.

mom 6 Vid personval giller att:

— varje person som ska viljas maste f4 egen majoritet.

— om inte tillrdckligt ménga personer fir egen majoritet i forsta valomgéngen ska man tillsétta
resten av platserna genom en andra valomgang. I den andra valomgéangen deltar en kandidat
mer dn antalet platser som ska tillsdttas och urvalet baseras pé flest antal roster i1 forsta
valomgangen.

— om flera personer fatt lika ménga roster ska man genomfora en skiljeomrdstning mellan
dem.

—vid lika rostetal i skiljeomrdstningen ska man lotta.

mom 7 Beslut om uteslutning eller avstingning fattas med 2/3 majoritet bade i styrelsen for
organisationen och pa drsmotet.

10 § Valbarhet

mom 1 Alla dr valbara till samtliga uppdrag inom organisationen.

mom 2 Revisorer far inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag inom organisationen.
mom 3 Valberedningens ledaméter far inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag inom
organisationen.

mom 4 En revisor kan inte anstéllas av organisationen, foretag dgda av organisationen eller
verksamheter med néra anknytning till organisationen.

mom 5 Ledamot eller suppleant i styrelsen for organisationen, revisorer, valberedning samt
personer anstdllda av organisationen kan inte véljas som ombud till arsmotet.

11 § Uteslutning

mom 1 Styrelsen for organisationen kan utesluta ett elevrad eller en elevkér om den
motverkar organisationens syfte s som det kommer till uttryck i stadgan.

mom 2 Beslut om uteslutning géller fram till ndsta arsmote som beslutar om uteslutningen ska
fortsitta gilla.

mom 3 Ett anslutet elevrad eller elevkarer som under pagaende verksamhetsar uteslutits har
nérvaro- och yttrandertt pd foljande arsmote.



mom 4 Styrelsen for organisationen far inte besluta att utesluta ett elevrad eller en elevkéar
utan att forst berdtta for elevradets eller elevkarens ordférande varfor man funderar pa att gora
det. Denne ska ocksa ha fatt mdjlighet att yttra sig infor styrelsen for organisationen och
revisorerna innan beslutet fattas.

12 § Avstangning

mom 1 Styrelsen for organisationen kan avstdnga en person frin all verksamhet om personen
motverkar organisationens syfte sa som det kommer till uttryck i stadgan.
mom 2 Revisorer kan inte avstidngas.

13 § Redovisningsar

mom 1 Organisationens bokforingsér 16per mellan 1 juli och 31 juni.
mom 2 Organisationens verksamhetsér 16per mellan tva drsméten.
mom 3 Verksamhetsberdttelsen omfattar det gdngna verksamhetsaret.

14 § Tolkning av stadgan

mom 1 Under pagdende verksamhetsar dr det styrelsen for organisationens tolkning av denna
stadga som giller.

mom 2 Under pagdende drsmote &dr det styrelsen for organisationens tolkning av denna stadga
som giller sd linge arsmotet inte beslutar att tolka annorlunda.

15 § Andring av stadgan

mom 1 For att dndra i den hér stadgan krivs ett beslut med minst tvd tredjedelars majoritet pa
ett ordinarie drsmote eller beslut med enkel majoritet pa tva péd varandra foljande arsmoten.
mom 2 Stadgedndringen trader i kraft nar protokollet fran drsmotet &r justerat om inte
arsmotet beslutar annorlunda.

16 § Upplosning

mom 1 For att organisationen ska kunna upplosas maste det foreslds i en proposition eller en
motion.

mom 2 Beslut om uppldsning ska tas av tvd pd varandra foljande d&rsmdten med minst tre
fjdrdedelars majoritet pa bada drsmotena.

mom 3 Arsmétet som beslutar om uppldsningen beslutar ocksé vad som hiinder med
organisationens tillgdngar.



