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elevkaren finns evenemangen och
aktiviteterna, férmanerna och erbju-
dandena, forestillningarna och upp-
tridandena, frigorna och kraven. Det
ir elevkiren som skapar gemenskap och
sammanhallning, nytta och noje, stim-
ning och kinsla, respekt och stolthet.

Det ir forst nir elevkaren vixer som
det finns majlighet att gora alle man vill
gora. Dirfor dr det viktigt att elevkaren
skaffar sig en storre och stérre organisa-
tion. Sedan kan storre betyda olika saker
for olika elevkarer. For en elevkar kan det
vara en stor framgang att vixa frin 40
medlemmar pd drsmétet till 80 medlem-
mar medan det f6r en annan blir ett stort
steg att gd frin 400 till 800 medlemmar
som kommer pa drsmotet. PA samma sitt
kan det for en elevkir vara en stor fram-
gang att omsitta 4 000 kronor medan det
foér en annan blir ett stort steg att komma
upp i 400 000 kronor i omsittning.

Det hir hiftet handlar om hur elev-
karens organisation kan se ut. Vi gar
igenom elevkarens demokrati och eko-

Inledning.

nomi som tillsammans med elevkarens
verksamhet utgér sjilva grunden for
elevkiren.

Hur stor organisation man vill ha
beror pd hur mycket verksamhet man vill
bedriva. En elevkdr som vill bedriva lite
verksamhet behéver en liten organisa-
tion, medan en elevkir som vill bedriva
mycket verksamhet behéver en stor orga-
nisation. Enkelt uttryckt skulle man kun-
na siga att en elevkér som vill bedriva
mer verksamhet ocksé behover en storre
ekonomi och en mer omfattande demo-
kratisk organisation. Om man bedriver
femton eller tjugo verksamheter blir det
svart att klara sig med 10 000 kronor pa
banken eller med 10 personer pa drsmo-
tet — da giller det att bygga nigot storre.

For att uttrycka det med en bild skulle
man kunna siga att en elevkars organisa-
tion dr sjilva kostymen som verksam-
heten ryms inom. Utan en organisation
har verksamheten 4 ena sidan ingenstans
att ta vigen, men utan verksamhet har
organisationen 4 andra sidan inget att

fyllas med. P4 det sittet kan man siga
att en elevkars ekonomi och demokrati
ir medel for att kunna bedriva sd mycket
verksamhet som mojligt. Man kan ocksé
siga att organisationen ir sjilva formen
och att verksamheten idr innehillet - en
elevkar utan verksamhet ir en elevkar
utan innehdll p4 samma sitt som en elev-
kar utan organisation ir en elevkir som
saknar form.

Det kanske viktigaste med en elevkirs
ekonomi och demokrati dr att den skapar
sjilvstindighet och oberoende. Med egna
pengar pi banken och ett drsmote dir
medlemmarna bestimmer si vet man att
elevkiren kan klara sig sjilv. Det visar att
det dr enbart ir elever som bestimmer
over elevkaren och att ingen annan kan
bestimma over vad elevkiren ska tycka,
vilja eller géra. Det ir podngen med att
elevkiren ir en egen organisation — och
vigen till att skapa en mer givande skol-
tid for alla elever pa skolan. é



Syfte

Syftet med en organisation ar géra saker battre fr sina medlemmar.

Vision
Visionen for en organisation &r att alla som vill bli medlemmar i organisationen ocksa
blir det.

Idé

|[dén med en organisation ar att ta tillvara sina medlemmars intressen.

Lofte

Loftet med en organisation ar att alltid satta medlemmarnas intressen forst.

Grundfilosofi

Grundfilosofin f6r en organisation ar att bedriva all verksamhet som ryms inom
ramen for organisationens syfte.



Nagra praktiska férutsattningar
for att vara en organisation

Namn

For att kunna vara en organisation be-
héver elevkiren ett namn. I princip finns
det tva varianter: att sitta Yelevkdren”
fore skolans namn eller att sitta Yelevki-
ren” efter. Om skolan heter Eriksdalsko-
lan brukar alltsa elevkaren heta antingen
Eriksdalskolans elevkar eller Elevkiren
pa Eriksdalskolan. Vilket man viljer
bestimmer man sjilv men det forsta
alternativet gér namnet enklare. Tank pa
att inte skriva ”elevkar” med stor bokstav
i sidant fall.

For att lyfta fram sitt namn och bli
kind som en organisation foreslir vi att
elevkaren skaffar sig en logotyp. Om
man vill kan man naturligtvis skaffa sig
en hel grafisk profil, med vissa typsnitt
och vissa firger, men det ricker ocksd bra
med bara en logotyp. Logotypen bor inte
blandas ihop med skolans logotyp, efter-
som elevkaren inte ir en del av skolan.
Har man en duktig grafisk formgivare
bland eleverna pa skolan kan be honom
eller henne att gora logotyp, och tillsam-
mans diskutera vad elevkaren ska utstrila
och sammankopplas med.

Stadgar

Mer om stadgar finns senare i detta
hifte, dir vi beskriver dem som en del av
elevkarens demokratiska organisation.
Stadgar idr grundliggande for att kunna
vara en organisation, eftersom det ir ett
slags avtal mellan medlemmarna kring
vad organisationen ska vara och hur den
ska fungera. Dirfor ir det viktigt att dis-
kutera vad elevkirens syfte och uppgift
ska vara, eftersom det antagligen ir det
mest grundliggande i hela elevkiren. En
rekommendation ér att anviinda det syfte
som brukar ligga till grund f6r ménga
andra elevkarer: att en elevkirs syfte ir
att skapa en mer givande skoltid och att
en elevkars uppdrag ir att tillvarata sina
medlemmars intressen.

Nir man skriver stadgar ir det viktigt
att bestimma hur olika slags ”ar” ska
lopa i elevkaren. I en organisation brukar
man tala om verksamhetsir och riken-
skapsar. Ett verksamhetsér dr den tid
som loper mellan tva drsmoten, exem-
pelvis mellan mars ett ar och mars nista
ar. Ett verksamhetsar behover alltsd inte
vara samma sak som lisret, alltsd den
tid som stricker sig frdn hostterminens
bérjan till vrterminens slut. Ect riken-
skapsér dr den period som en organisa-
tion bokfor och driver sin ekonomi.
Enligt bokforingslagen ska det vara 12
manader och det behéver inte samman-
falla med verksamhetséret. I de flesta
elevkarer brukar rikenskapsaret vara frin
1 januari till 31 december, alltsd samma
som kalenderéret.

Medlemmar

Nir man bildar en organisation gér man
det for att man ir ect antal medlemmar
som har gemensamma intressen som
man tar tillvara i organisationen. For att
finnas till behover en elevkar alltsd med-
lemmar, vilket till en borjan dr de som ir
med och bildar organisationen, och dir-
efter de som gir med i organisationen.
Det dr medlemmarna som har réstritt pa
organisationens drsméte och som kom-
mer overens om hur stadgan ska se ut.
Naturligtvis dr det ocksd medlemmarna
som ir med och bedriver verksamheten
genom att vara aktiva i organisationen.

I ett annat hifte gr vi igenom med-
lemskap och berittar mer om medlems-
talonger, medlemskort, medlemsregister,
medlemsavgifter, medlemsvirvning och
medlemsformaner. Som du kommer att
mirka ir medlemmar inget svirt utan
nigot som alla organisationer har och
som visar vem elevkdren finns till f6r och
vem som bestimmer 6ver elevkiren. Om
man bara bestimmer sig fér en mindre
avgift och kopierar eller trycker upp
medlemskort dr det enkelt act komma
igding med medlemsvirvningen, si linge
elevkiren bedriver verksamhet som
ménga elever pa skolan uppskattar.



M“-“"

Organisationsnummer

Ett organisationsnummer ir ett iden-
titetsnummer for juridiska personer pa
samma Sitt som ett personnummer ar ett
identitetsnummer for fysiska personer.
En fysisk person ir en vanlig privatper-
son. En juridisk person kan vara en or-
ganisation, ett féretag, en myndighet, en
stiftelse eller ett trossamfund. P4 samma
sitt som en fysisk person anvinder sitt
personnummer for att identifiera sig si
anvinder en juridisk person sitt organisa-
tionsnummer i sammanhang dir den vill
bevisa att den ir en egen juridisk person,
exempelvis for att ansoka om bankkonto.

Ett organisationsnummer fir man
genom att ans6ka om det frin Skatte-
verket. Alla blanketter kan laddas ned
fran Skatteverkets hemsida. Vid ansékan
skickar man med organisationens stadgar
och protokoll pd vem eller vilka som ir
firmatecknare. Efter tv till tre veckor
far ni ett brev frin Skatteverket med ett
organisationsbevis, som ir viktigt att
spara. I princip alla elevkérer fir orga-
nisationsnummer, som Ar sex plus fyra
siffror lingt, som ett personnummer, och
borjar pa 8, som alla organisationsnum-
mer for ideella organisationer gor.

Plus- eller bankgirokonto

Ett plus- eller bankgirokonto ir ett konto
dir en organisation kan forvara sina
pengar och dven f3 rinta pa pengarna.
Ett plus- eller bankgirokonto fir man
genom att skaffa sig ett organisations-
nummer och kontakta den bank dir man
vill 6ppna konto. Sjilva kontot kostar
vanligen ndgra hundra kronor per ér,
men ger mojlighet att sicta in och ta ut
pengar, betala rikningar, ta emot pengar
om man skickat en faktura och skriva ut
underlag till bokféringen. For att kunna
skaffa ett konto krivs vanligen att man
har ett organisationsnummer och att
man har valt en eller flera firmatecknare,
som ir de som har elevkirens godkin-
nande att hantera kontot.

Firmatecknare

En firmatecknare ir en person som har
ritt att teckna en organisations firma,
vilket innebir att personen har ritt att
foreta rittshandlingar for organisatio-
nens rikning, exempelvis skriva under
avtal fr organisationen eller ta ut pengar
fran organisationens bankkonto. En
firmatecknare viljs av elevkarens styrelse
och ir oftast elevkirens ordforande eller
kassor, men kan dven vara en annan per-
son som dr aktiv i organisationen, som
styrelseledamoter eller i enstaka fall ord-
forande i vissa utskott och kommittéer.

For att vara firmatecknare behover
man inte vara 18 dr eller 6ver och de
avtal man skriver under giller inte f6r en
sjilv utan for organisationen. Nir man
viljer firmatecknare kan man antingen
bestimma att firmatecknarna ska teckna
konto var for sig eller tvd i forening. Det
forsta alternativet innebir att firmateck-
narna kan ta ut pengar och skriva under
avtal pa egen hand och det andra betyder
att bida méste skriva under eller folja
med till banken.

Fordelen med det forsta alternativet dr
att det blir enklare att hantera pengarna
medan nackdelen ir att det 6kar risken
for att nigot kan ga fel. Med det andra
alternativet ir fordelen att det blir sik-
rare nir tva tecknar firma samtidigt som
det kan bli kringligare.



Syftet med demokratin i en elevkar
ar att elevkarens medlemmar
ska bestdmma Sver elevkaren.

Visionen fér demokratin i en elevkar
ar att elevkaren ska bli sa som
medlemmarna vill att den ska vara.

Idén med demokratin i en elevkar
ar att medlemmarna tillsammans
fattar beslut om elevkarens framtid.

Loftet med en demokratiien
elevkar &r att alla medlemmars
roster ska vaga lika tungt.

Grundfilosofin for demokratin i en
elevkar &r att makten i en elevkar
ska utga fran medlemmarna.

Demokratin i elevkaren bygger
pa ett arsmote, en stadga, ett
reglemente, en verksamhetsplan,
en verksamhetsberattelse och
ett antal fértroendevalda.

Demokrati.

et ar alltid medlemmarna som

iger elevkdren. En elevkar dgs

aldrig av ldrare, rektorer, tjins-

temin, politiker eller férildrar.
En lirare eller en rektor kan naturligtvis
ha dsikter om elevkiren, pd samma sitt
som elevkarens medlemmar kan ha asik-
ter om liraren eller rektorn, men det ir
aldrig liraren eller rektorn som bestim-
mer. Om en lirare eller rektor skulle vilja
bestimma skulle han eller hon ha behovt
g4 med i elevkdren som alla andra,
komma pé elevkdrens drsmote, ligga ett
forslag eller kandidera till styrelsen, och
lyckas fa igenom forslaget eller bli vald
till styrelsen.

Inte heller 4r det styrelsen, valbered-
ningen eller revisorerna som iger elevka-
ren - eller de som ir aktiva i utskott eller
kommittéer eller funktionirer i elevka-
ren. Styrelsen ir vald av medlemmarna
med uppgift att gora det medlemmarna
vill ska goras.

Nir demokratin i en elevkar fungerar
bra brukar det uppsta en naturlig balans
mellan medlemmar och styrelse. P3 4rs-
motet viljer medlemmarna en ny styrelse
och ger den nya styrelsen fortroende att

forvalta och utveckla elevkaren under
aret, tillsammans med alla andra som

ar aktiva i elevkaren. Under dret hiller
medlemmarna sig sedan uppdaterade om
vad styrelsen gor och férsoker paverka
styrelsen, om styrelsen fattar fel beslut
eller borde tinka pi ett annat sitt.

En elevkirs demokratiska organisation
forutsitter att alla medlemmar har en
rost och att alla roster viger lika tungt.
Nir medlemmarna samlas pa drsmotet
for att facta beslut om elevkérens framtid
giller det darfor att alla fir komma till
tals. Det innebir inte att ett arsmote ska
ta lingre tid 4n vad det behover, men vil
att styrelsen och andra medlemmar ska
vara lyhorda for de asikter som kommer
fram och de frigor som olika medlem-
mar vill driva, om det s bara handlar
om att dndra nigot i verksamhetsplanen
eller ta bort en paragraf i stadgan. Forst
nir alla medlemmar har fate gora sin rost
hord fungerar elevkarens demokratiska
organisation som den ska. é



Arsmote

Ett arsmote &r en organisations hdgsta beslutande organ och halls en gang per ar,
om det inte ror sig om en storre organisation som har kongresser vartannat eller vart
fidrde ar. I en elevkar halls oftast arsmotet i skolans aula eller nagon annan storre sal
och &r 6ppet for alla medlemmar i elevkaren.

arje medlem i elevkiren har

en rost pa drsmotet. De allra

flesta elevkarer har sitt drsmote

i februari eller mars, sd att de
hunnit géra ett bokslut efter 31 decem-
ber. Om arsmotet halls i februari och
mars har dven nya ettor hunnit komma
in i verksamheten, och de som suttit i
styrelsen kan avgd i tid for att kunna
dgna de sista manaderna it skolarbete
och studentaktiviteter. Ett drsmote i en
elevkar varar oftast mellan en timme och
fyra timmar, beroende pd hur minga
fragor som behover tas upp.

Pi ett drsmote brukar det finnas tre
delar, forutom det som kallas for motes-
formalia. En del handlar om foérra dret i
elevkiren, d4 man gir igenom verksam-
heten och ekonomin och stiller elevka-
rens styrelse till svars f6r de beslut de
fattat. I den delen brukar man ligga fram
verksamhetsberittelse, bokslut och revi-
sionsberittelse och dven fatta beslut om
ansvarsfrihet f6r den avgiende styrelsen,
vilket innebir att man godtar styrelsens
arbete och inte har nigra planer pa att
ga vidare och exempelvis stimma eller
begira skadestind frin styrelsen. En
mindre utfrigning av styrelsen om dret

som gatt kan ocksa forekomma i en del
elevkirer.

Nista del handlar om det kommande
ret. D4 brukar man behandla forslag
frin medlemmarna och styrelsen, vilket
kallas motioner om de kommer frin
medlemmarna och propositioner om de
kommer fran styrelsen. P4 manga drs-
moten gir det dven att ligga fram forslag
direkt pa sjilva drsmotet,sad kallade yr-
kanden. Ett forslag som alltid liggs fram
frin styrelsen ir forslag pa ny verksam-
hetsplan, som beskriver vad elevkiren
ska géra under ret. Andra forslag som
liggs fram kan vara forslag pa indringar
i stadgan eller forslag pa vilken medlems-
avgift som bor finnas i elevkdren, om inte
elevkirens styrelse dr de som fattar om
beslut om avgiften.

Under den sista delen av drsmotet
brukar valen av fortroendevalda ligga,
allesd val av styrelse, valberedning och re-
visorer. I de flesta elevkarer gir det till s3
att valberedningen presenterar ett forslag
pa styrelse och direfter fir varje kandidat
presentera sig sjilv. I en del elevkirer har
man dven utfrigning av kandidaterna, sa
att medlemmarna kan stilla fragor direkt
till kandidaterna. I andra elevkarer har

man sé kallade plideringar, dir med-
lemmar i elevkéren far tala for en viss
kandidat och argumentera for varfér man
bor vilja just den kandidaten till styrel-
sen. Efter det dr det dags for omréstning.
P4 rsmoten dir det finns lika minga
kandidater som antal platser i styrelsen
brukar man résta med ja-rop och annars
brukar det ske med sluten omréstning,
alltsa att man skriver vilka man vill vilja
pa lappar eller rostsedlar, ligger dem i en
lada och direfter later drsmotets rostrik-
nare rikna vem som féct flest roster. é



Stadgar

Stadgarna ar en forteckning 6ver de regler som géller for en organisation. Anledningen
till att man har stadgar &r for att garantera att allt gar ratt till i organisationen

och att de som ska bestamma 6ver organisationen faktiskt far mojlighet att gora

det. | praktiken fungerar stadgarna som ett slags avtal mellan medlemmarna i
organisationen, genom att stadgarna reglerar vilka rattigheter och skyldigheter olika
personer i organisationen har.

néstan alla organisationer fat-

tar man beslut om stadgarna pa ett

arsmote, oftast pa det konstitutione-

rande drsmotet, alltsd dé organisa-
tionen bildas. Efter det kan man dndra
i stadgarna pa drsmoten, vilket kallas
att revidera stadgarna. For att dndra i
stadgan krivs att en medlem i organisa-
tionen foreslar det genom en motion eller
styrelsen genom en proposition. I en del
organisationer kan man iven ligga for-
slag pa forindringar direkt pd drsmotet.

En elevkirs stadgar kan vara muntliga
eller skriftliga, men skriftliga stadgar ar
att foredra, eftersom det da blir tydligt
for alla vad som giller. Hur stadgarna ser
ut bestimmer varje elevkar sjilv. Enkla
stadgar kan vara skrivna i punktform,
medan mer avancerade stadgar har olika
paragrafer och moment, som reglerar
organisationens pa ett mer detaljerat
sitt. Mer dn 3-4 sidor stadgar brukar en
mindre organisation inte ha.

Nigra saker dr bra att ha med i stad-
garna for att de ska vara si tydliga som
mojligt. Forst och frimst bor stadgarna
specificera elevkarens syfte och var
elevkaren har sitt site, alltsd pa vilken
ort elevkiren finns. Stadgarna bor dven

innehélla uppgifter om antalet styrelsele-
daméter, valberedare och revisorer samt
hur ling tid de innehar sitt uppdrag och
hur de utses. Det dr ocksa bra att ha med
bestimmelser om vad som krivs {or att
styrelsens ska vara beslutsmissig och hur
elevkarens firma ska tecknas.

Stadgarna fir girna innehalla uppgif-
ter om elevkdrens rikenskapsar, alltsd
huruvida elevkarens rikenskapsir dr det
samma som kalenderaret. Naturligt-
vis dr dven bestimmelser om drsmotet
viktiga, exempelvis hur och nir drsmotet
ska utlysas samt vilka punkter som bor
behandlas pa ett ordinarie arsméte och
vad som krivs for att fa halla ett extrain-
satt drsmote. I stadgarna ir det ocksd bra
att ha med uppgifter om medlemskap,
exempelvis hur man kan bli medlem i
elevkaren, hur medlemsavgifter bestims
och om det finns situationer som kan
leda till att en medlem blir utesluten.

Till sist kan det dven finnas en poing
att ha med hur beslut fattas inom elevka-
ren, exempelvis om det krivs en viss slags
majoritet, som 2/3-delars majoritet, for
att fi igenom vissa forslag pa ett rsmote
eller vad som giller om det blir lika
rosteantal i styrelsen — om man lottar

eller anvinder utslagsrost. I stadgarna
kan man dven behéva ha med bestim-
melser om vad som hinder om man vill
ligga ned elevkiren, exempelvis vad som
ska hinda med elevkirens tillgingar och
vilken typ av beslut som krivs for att
ligga ned.

For att gora det si enkelt som mojligt
att anta stadgarna finns det ofta exempel-
stadgar som man kan anvinda sig av om
man kinner sig osiker pa vad som bor
finnas med och inte. é



Reglemente

| storre elevkarer kan det hdnda att stadgarna inte racker till. Framfor allt
galler det i elevkarer som har manga utskott och kommittéer, dar man vill att
utskotten och kommittéerna ska arbeta bra pa egen hand men samtidigt vara
kontrollerade pa nagot satt fran styrelsens sida, sa att man kan garantera att

medlemmarna far den verksamhet de vill ha.

n utmaning &r att sla fast vem

som forfogar over vilka pengar

och vad som ska hinda med

overskott frin forsiljning eller
intriden vid arrangemang. En annan ir
att sla fast hur posterna i ett visst utskott
eller en viss kommitté utses. Frigan kan
aven handla om vem som har ritt eller
inte att teckna elevkarens firma och
dirmed f3 tillgdng till elevkarens bank-
konto.

For att losa frigan brukar det vara enk-
last att utdver stadgarna ha ett reglemen-
te, vilket forekommer i organisationer
som liknar elevkdrer, som studentkarer.

Enklast dr att lata styrelsen sla fast regle-
mentet, iven om det ocksd férekommer
att drsmotet fattar beslut om det. I reg-
lementet kan man specificera styrelsens
befogenheter och ataganden i forhallande
till utskotten och kommittéerna och dir-
efter g igenom varje utskott och kom-
mitté och skriva ned vad som giller kring
utskottets eller kommitténs ritt att fatta
beslut och ha hand om pengar. Nistan
alltid krivs olika regler for olika utskott
och kommittéer, eftersom verksamheten
ser olika ut och ekonomin for respektive
utskott och kommitté varierar. é

Verksamhetsplan och
verksamhetsberattelse

En verksamhetsplan ar en plan 6ver vilken verksamhet som elevkaren ska
bedriva under det kommande aret. Mer eller mindre alla organisationer har
en verksamhetsplan, som beslutas av medlemmarna pa arsmotet, sa att
medlemmarna kan sla fast vad organisationen borde gora.

en verksamhetsplan skriver man

ned den verksamhet som man vill att

elevkiren ska bedriva, under tydliga

rubriker och med kortfattade be-
skrivningar av vad man férvintar sig av
respektive verksamhet. I verksamhetspla-
nen kan man dven skriva kortfattat om
hur manga medlemmar som elevkiren
bor virva under dret och hur styrelsen
eller andra utskott och kommittéer bor
arbeta.

Nir ett verksamhetsdr har gitt sam-

manfattar man verksamheten i en verk-

samhetsberittelse. Verksamhetsberittel-
sen ir en redogorelse for den verksamhet
som skett under ett verksamhetsir och
liggs fram tillsammans med bokslutet pd
elevkirens drsmote. En verksamhetsbe-
rittelse brukar utgd frin verksamhetspla-
nens rubriker si att alla medlemmar kan
se vad som gjorts och inte, men det finns
ocksd exempel pd mer utforliga verk-
samhetsberittelser som i text och bild
illustrerar den verksamhet som elevkiren
bedrivit och kan fungera som dokumen-
tation av det gingna aret. é



FArtroendevalda

En fortroendevald &r en person som har fatt ett uppdrag i en organisation och
genom det fatt medlemmarnas fortroende att ha det uppdraget under en viss tid. |
en elevkar kan det finnas en rad olika fortroendevalda, varav en del kan vara valda av
medlemmarna pa arsmotet och andra vara valda av medlemmarna genom styrelsen.

lira vanligast ar antagligen

att de féreroendevalda ir en

styrelse, ett antal valberedare

och en eller flera revisorer.
Aven ordforande for ett visst utskott eller
en viss kommitté kan vara fértroende-
valda men kan ocksa utses av dem som
ir aktiva i utskottet eller kommittén. Pa
samma sitt forhdller det sig med vilka
personer som bor ingd i ett utskott eller
en kommitté.

En styrelse ir en grupp som ansvarar
for en organisation mellan tvd drsmo-
ten. Styrelsen ir organisationens hogsta
beslutande organ mellan drsmotena och
viljs pd drsmotet. Mellan fem och nio
personer brukar vara vanligast i elevka-
rer. Vilken roll styrelsen har kan variera
fran elevkr till elevkarer. Man kan se
det som att styrelsen har ett ansvar att
forvalta och utveckla elevkiren mel-
lan &rsmotena, allesa se till ace stadgan
foljs, att ekonomin ir i ordning och att
verksamhetsplanen blir verklighet, men
ocksa att elevkaren vixer, blir storre och

gbr dannu mer in det som stdr i verksam-
hetsplanen.

En valberedning ir en grupp som
forbereder val till ett arsmoéte. I de flesta
fall brukar valberedningen presentera
ett forslag pa kandidater till styrelse,
valberedning och revisorer pd drsmotet,
men det kan ocksé finnas valberedningar
som enbart har till uppdrag att férbereda
valen och presentera kandidaterna for
arsmotet. I elevkirer dar man har ett
separat ordforandeval, som ir skilt frin
arsmotet, kan det dven finnas ett valut-
skott som forbereder valet rent praktiskt.
Finns det ingen valberedning i elevkaren
ir det extra viktigt att alla kandidater
fir presentera sig sjilva under drsmotet,
girna med en mindre utfrigning frin
medlemmarna.

Revisorer dr personer som granskar en
organisations verksamhet och ekonomi.
I en elevkar kan det finnas bide revisorer
som ir valda av rsmotet, och bestér av
medlemmar eller andra utomstiende
personer, och s kallade godkinda eller

auktoriserade revisorer, som har revision
som sitt yrke. Till elevkarens arsméte ska
revisorerna inkomma med en revisions-
berittelse, som berittar om hur gransk-
ningen gétt till och vad som kommit
fram vid granskningen. I revisionsberit-
telsen ska revisorerna dven rekommen-
dera drsmotet att bevilja eller inte bevilja
styrelsen ansvarsfrihet. &






Ordférandeval

| en elevkar far ordféranden ofta en viktig roll, inte bara for att leda styrelsens arbete
utan ocksa for att leda hela elevkaren. Nar ordforanden har en sa stor roll &r det viktigt
att medlemmarna far sdga sitt i valet av ordférande, med en ordentlig debatt infor
valet dar det blir tydligt vad de olika kandidaterna tycker och vill med organisationen.

en del elevkarer loser man detta
genom att ge ordférandevalet extra
uppmirksamhet pd drsmotet, exem-
pelvis genom en lingre utfrigning av
kandidaterna. I andra elevkdrer har man
separata ordférandeval, dir man lyfter ut
ordforandevalet fran drsmotet och héller
det en eller tvé veckor innan. I minga
fall sker det olika former av valkampanjer
fore ordforandevalet, med planscher och
affischer och valdebatter i aulan.

Om man vill anordna ett separat
ordforandeval krivs ett valutskott som
skoter all administration runt valet. Ect
valutskott ska inte férvixlas med en val-
beredning. En valberedning ir ett antal
fortroendevalda som ligger forslag pa
ordférande och styrelse till ett drsmote,
dir medlemmarna rostar, medan ett va-
lutskott inte tar stillning utan enbart ar-
rangerar valet och ser till att det gér ritt
till. P4 samma skola kan det alltsd finnas
béide ett valutskott och en valberedning,
som ligger fram forslag pa styrelseleda-
moter och andra fortroendeuppdrag.

Nir man ska anordna ett ordférandeval
finns det en del saker att tinka pa. For
det forsta ska alla medlemmar ha réstrite
och ritt att kandidera. For det andra

ska man se till att valutskottet viljs pa
elevkirens arsmote eller &tminstone utses
av elevkarens styrelse. Med oberoende
personer i valutskottet, utan koppling
till dem som kandiderar till ordfoérande-
posten, blir fortroendet starkare. For det
tredje bor det ha fattats ett beslut om nir
valet ska genomforas. Manad for valdag
kan exempelvis slas fast av elevkarens
stadgar och exakt valdag senare bestim-
mas av elevkdrens styrelse.

For ate stilla upp i valet kan elevkdren
vilja att ha vissa begrinsningar, som att
man maste ha blivit nominerad av minst
en annan medlem i elevkéren eller ha
samlat in ett visst antal namnunderskrif-
ter som stod f6r sin kampanj. Innan valet
ir det ocksa bra att ha en viss nomine-
ringsperiod. Nir nomineringsperioden
ir over kan det vara frite fram att bedriva
kampanj. En bra idé dr att alla kandidater



kan anséka om en mindre kampanjsum-
ma frin valutskottet.

Nir kandidaterna bedriver sin kampanj
bor alla metoder vara tillitna, men det
ir vettigt om kandidaterna efterstrivar
mattlighet och saklighet. Mélet bér vara
att ett seriost budskap frdn kandidaterna
star i centrum, dven om det budskapet
kan omgirdas av viss humor och under-
hillning. Om kampanjerna enbart blir
oseriosa, och faktiskt inte ett sitt att
oka medlemmarnas mojlighet ate fa ta
del av kandidaternas budskap, kan man
ifrigasitta om elevkdren ir mogen att
ha ett separat ordférandeval eller om det
ir bittre att ordna valet som en del av
arsmotet.

Nir rosterna avliggs ir det dags for
valutskottet att rikna samman dem.

I det ssmmanhanget ir det bra om en
kontrollant finns med, vilket kan vara en
elev frin en annan skola, en gemensam
anstilld som elevkirerna har, en lirare,
en forilder eller en representant fér en
annan organisation. Nir rostrikningen

ar avklarad och resultatet dubbelkollat
kan man presentera vinnaren i aulan och
13ta honom eller henne hilla ett tacktal
och ligga fram nigon slags programfor-
klaring infor det kommande verksam-
hetsiret. I samband med detta bor ocksa
rostsiffrorna offentliggoras, girna genom
ett undertecknat protokoll som alla i
valutskottet och kontrollanten skriver
under. é




Syftet med en elevkars
ekonomi dr att fa fram pengar
till det elevkaren vill gora.

Visionen f6r en elevkars ekonomi &r
att vara ekonomiskt oberoende.

Idén med en elevkars ekonomi
ar omsatta pengar.

Loftet med en elevkars ekonomi ar
att alltid ha tillracklig likviditet.

Grundfilosofin fér en elevkars
ekonomi ar att ha hogre intakter
an utgifter samt att skaffa sig
tillgangar och undvika skulder.

En elevkars ekonomi bygger pa
intdkter och utgifter, tillgangar
och skulder samt likviditet. En
elevkars intakter kan komma fran
bidrag, investeringar, avgifter,
sponsring och forsaljning.

Ekonomi.

n elevkar utan pengar ir en

elevkdr som kan géra mindre.

Det innebir inte att en elevkar

ska skaffa sig pengar for sakens
skull, men vill elevkiren gora saker
kommer det forr eller senare krivas en
ekonomi for det. Faktum ir att det gir
att se det som hinder i en elevkar just
som att pengar omsitts — en elevkar fir
in pengar och gér av med pengar, som
betalar omkostnader och gor det mojligt
for elevkaren att ha den verksamhet man
har. Inget hindrar i och for sig att elev-
karen sparar pengar, vilket dr ett sitt att
skaffa sig storre tillgdngar, samtidigt som
en elevkar ocksa bor omsitta de pengar
den har.

Nir man pratar om ekonomi finns det
vissa dterkommande nyckelord. Nagra av
dem ir intikter och utgifter, som visar
vad elevkiren fir in och gor av med, samt
tillgangar och skulder, som handlar om
vad elevkaren har tillging till och vad
den ir skyldig andra. Om man vill skapa
en ekonomi som verkligen haller for
elevkiren s ir sambandet mellan dessa
klart — det giller att ha hogre intikter dn
utgifter och att skaffa sig tillgingar och
undvika skulder. Lyckas man med det,
och ser till att elevkarens likviditet hiller
sig pd en bra niv, alltsa att elevkiren
hela tiden har pengar tillgingligt, ligger
man en bra grund for organisationen.

En elevkar som vill vixa behover
arbeta badde med sina intikter och med
sina utgifter. En sak dr naturligtvis att se
till s att inga pengar gér till spillo och
att folk inte gor av med mer pengar in
vad de behover. Det ér sirskilt viktigt
nir elevkaren siljer varor och produkter,
da det dr viktigt att ta in offerter frin
flera olika leverantorer och jimfora vem
som har det ligsta priset och den bista
kvaliteten. Men minst lika viktigt ar att
se till att elevkiren hela tiden okar sina
intikter. Det kan man gora pa flera olika
sitt, till exempel genom att arbeta med
bidrag, investeringar, avgifter, sponsring
och forsiljning.

Mer om hur man kan skota sin eko-
nomi skriver vi om i andra hiften, dir
vi exempelvis tar upp vilken roll en vice
ordférande och en kassor har for att f6lja
upp ekonomin eller skota det grundlig-
gande ekonomiska arbetet. Ndgra av de
saker som en kassor behover gora gér
vi dock igenom éven i detta hifte. Det
handlar om saker som att bokféra, att
ligga budget, att gora utfall, prognoser
och ekonomiska rapporter samt att sam-
manstilla ett bokslut. é



Forhallandet mellan
intakter och utgifter

Nir man arbetar med ekonomi méste
man halla koll pé férhéllandet mel-

lan intikter och utgifter. Intikter ir de
pengar som elevkdren far in och utgifter
de pengar som elevkiren gor av med. Nir
man summerar dem i ett bokslut, och
riknar pa resultatet, ska intikter och ut-
gifter allra helst g jimnt ut. Om intik-
terna ir storre in utgifterna gar elevka-
ren med vinst och om utgifterna ir storre
in intidkterna gir elevkaren med forlust.
En elevkar kan naturligtvis bestimma
sig for att g med vinst eller forlust, men
allra bist dr att gd jimnt ut, av den enkla
anledningen att man da gor av med lika
mycket pengar som man fatt in.

Bokforing

En bokféring ir en systematisk doku-
mentering av ekonomiska hindelser,

som visar vilka pengar som passerat
forbi i elevkdren under dret och vad de
anvints till. En enkel bokféring kan
skotas genom att man koper en kassabok
i nirmsta bokhandel och dir fér in elev-
kérens utgifter. Har man mer pengar i
kassan kan man spara kvitton och utdrag
frin banken, hifta fast dem pa ett pap-
per, ge varje papper ett nummer och ange
det numret i kassapparaten. Har man en
innu storre ekonomi in s, vilket kan
vara aktuellt for manga elevkarer, finns
det sirskilda bokforingsprogram som
man kan anvinda, som gor bokféringen
enklare och mer praktisk.

Férhallandet mellan
tillgangar och skulder

Forutom intdkter och utgifter behover
man dven halla koll p4 férhillandet
mellan tillgdngar och skulder. Skulder

ir det man ir skyldig andra. Tillgdngar
ir de pengar man kan rikna som sina,
exempelvis pengar man har pa banken
eller i kassaskrinet, pengar som andra ir
skyldiga en eller pengar som ir investe-
rat i exempelvis datorer eller kopiatorer,
som skulle kunna siljas. Nir man stiller
en elevkirs tillgdngar och skulder mot
varandra fir man fram det som kallas for
eget kapital. Nir det egna kapitalet bor-
jar nirma sig noll 4r man nira ett kritiskt
lige, dir elevkaren kan riskera att gi i
konkurs for att ens skulder ér storre ens
tillgAngar — man ir skyldig andra mer dan
vad man sjilv har tillging till.

Budget

En budget ir en férteckning 6ver vilka
planerade intikter och utgifter en orga-
nisation har. Det innebir att en budget
bygger pa forhillandet mellan intikter
och utgifter. Nir man gor en budget
beriknar man helt enkelt hur mycket
man kommer att 4 in och hur mycket
man kommer att gora av med. Enklast dr
att gora budgeten parallellt med att man
planerar vilken verksamhet man vill be-
driva. D4 kan man utgd frin vad man vill
gora, och dirmed behover ligga pengar
pa, och hur mycket pengar man har, och
vad man dirmed har rid att gora. Nir
forslaget pd budget vil ir firdigt brukar
det vara elevkirens styrelse som fattar
beslut om budgeten.

Likviditet

Tredje saken att halla koll p4 ir likvidi-
tet. Likviditet dr ett métt pa en organi-
sations kortsiktiga betalningsforméga,
eller enkelt uttryckt hur mycket pengar
man har tillgingligt for tillfillet for att
till exempel betala fakcuror eller 16pande
utgifter. En elevkar som siljer saker kan
i manga fall g med vinst pa forsilj-
ningen, men nir de precis har kopt in
varorna och produkterna ir antagligen
deras likviditet som simst, eftersom de
d4 har lagt ut vildigt mycket pengar
men 4nnu inte fict in nigra pengar frin
forsiliningen. Oberoende av intikter och
utgifter eller tillgdngar och skulder sa
giller det alltsd att alleid ha cillricklige
med pengar tillgingliga pa banken eller i
kassaskrinet.

Utfall, prognoser och
ekonomiska rapporter

Nir man vil har en budget giller det att
ocksd folja upp ekonomin, sd att man
haller sig till de intikter och utgifter
man planerat. For att kunna folja upp
ekonomin i elevkiren behévs ndgon form
av bokforing, sd att man kan hélla koll
pa vart pengarna tar vigen. Nir man vil
har kommit igdng med bokféringen ir
det inte svart att gora utfall, prognoser
och ekonomiska rapporter. Ett utfall dr
en forteckning 6ver vilka intikter och
utgifter en organisation haft under en
viss tid, sd att man ser om man ir pa vig
att gora av med for mycket eller fa in for
lite pengar. En prognos ir en bedémning
av hur man tror att ekonomin kommer
att gd. Finns det stora skillnader mellan
budgeten och utfallet finns det en poing
att gora en ny eller uppdaterad budget.
En ekonomisk rapport ir till sist en
analys av skillnaden mellan budgeten och
utfallet, girna med forslag pd dtgirder
for att kunna halla budgeten sé vil som
mojligt.



Bokslut

Nir ett bokfoéringsir har géce, vilket
oftast brukar vara det samma som ett ka-
lenderdr, dr det dags att géra ett bokslut.
Ett bokslut dr en sammanstillning av en
organisations bokféring som samman-
fattar och slar fast hur ekonomin gétt
under aret. Bokslutet brukar vara indelat
i tvé rapporter. En rapport ir resultat-
rikningen, som redovisar intikter och
utgifter, vilket tillsammans blir till drets
resultat, allesd om elevkiren gitt med
vinst eller férlust. En annan rapport ir
balansrikningen som redovisar tillging-
ar och skulder, vilket tillsammans utgér
organisationens eget kapital. Bokslutet
liggs fram pa elevkirens drsmote, dir
styrelsen forklarar innehéllet och varfor
man fattat de ekonomiska beslut man
gjort under aret.

Revision och ansvarsfrihet

P34 irsmotet presenterar elevkarens
revisorer sin revisionsrapport, dir de
beskriver vilket ansvar de tyckt att styrel-
sen tagit for elevkirens verksamhet och
ckonomi under dret. I storre elevkarer
kan det vara aktuellt att utover de egna
revisorerna ha en godkind eller auktori-
serad revisor, som har revision som sitt
yrke. Efter att styrelsen har presenterat
bokslutet och revisorerna lagt fram sin
revisionsberittelse fattar drsmétet ett
beslut om ansvarsfrihet for den avgingna
styrelsen, vilket ocksa ar en viktig del av
det ekonomiska arbetet - ett godtagande
av rsmotet att styrelsen har skott det
ekonomiska arbetet pa ett korreke sitt
under aret.



Elevkarens intakter

En elevkar som ar bra pa att fa in intakter har antagligen satsat pa manga olika vagar
for att fa in intékterna. Det réacker inte att lita pa en enda kélla, som att man har valdigt
mycket medlemsavgifter eller att skolan investerar mycket pengar i elevkaren, utan
man behdver snarare flera olika kallor.

6rst och framst finns det ofta
en viss grins for varje intikeskil-
la kring hur mycket pengar man
kan dra in. En elevkar kan inte
ha hur manga medlemmar som helst
eftersom antalet elever dr begrinsat,
och kommunens bidrag alltid har en
grins. For det andra dr det viktigt att
ha en sikerhet sa att hela ens ekonomi
inte férsvinner bara for att en eller tva
intikeskallor gor det.

Hur man far in pengar kan variera,
men det finns vissa sitt som ir vanliga i
manga elevkarer. Nagra av dem ir att f3
in pengar via bidrag, investeringar, avgif-
ter, sponsring, forsiljning, gévor, rintor
och uppdrag av olika slag. Antagligen
ir avgifter och forsiljning de intikeskil-
lor som stindigt dterkommer, eftersom
elevkaren hela tiden siljer saker eller har
aterkommande evenemang och aktivi-
teter. Intikter frin givor, rintor och
uppdrag ir mer ovanliga, medan intikter
fran bidrag beror pé vilken kommun
man befinner sig i eller vilka organisatio-
ner man har kontakt med. Manga elev-
kérer tar emot investeringar frin skolan,
vilket skolan ibland kallar bidrag, medan
andra elevkarer ir mer tveksamma till

denna typ av investeringar, eftersom det
gor att elevkaren ir beroende av skolan.
Den intiktskilla som flest elevkdrer mis-
sar ir sannolikt sponsring och reklam,
som i ritt mingd kan dra in forhallande-
vis mycket pengar till elevkdren, sirskilt i
samband med evenemang och aktiviteter.

Nir man forsoker dra in mer pengar
kan det finnas en poing att tinka pa vad
olika inkomstkillor férbinder elevkiren
att gora. Man kan siga att det alltid finns
olika etiska aspekter kring alla former av
inkomstkillor. Ar det exempelvis ritt att
lata skolan investera i elevkiren om man
samtidigt ska stilla krav och driva fragor
mot rektorn? Ar det ritt att héja med-
lemsavgiften for att f4 in mer pengar s
att man kan investera i ny verksamhet?
Ar det rite att sponsras av ett foretag som
en del elever inte gillar? Vilka saker kan
man silja i elevkirens namn och inte?
Vem kan man ta emot gévor frin och hur
stora?

I de allra flesta fall brukar elevkiren
hamna ritt i sina bedémningar och
oftast gar det att ta emot pengar utan att
bli allefér uppbunden. Samtidigt giller
det att inte bara se till intikterna, utan
att tinka efter vad intdkterna innebir.

En sidan aspekt handlar naturligtvis om
vilka pengar man kan ta emot och inte
frin skolan. En annan aspekt handlar
om hur mycket man kan och vill f

in frin sina medlemmar, exempelvis
genom medlemsavgifter eller avgifter
vid arrangemang alternativt forsiljning
av varor och produkter. Har man tinkt
igenom det hela noga innan man drar in
pengarna brukar det inte vara nagot pro-
blem, sa linge man kan sté for det man
gor och argumentera f6r det om nigon
skulle protestera. &



Bidrag

Bidrag ir pengar som ges till en orga-
nisation, utan motprestation. Bidrag
brukar kunna sokas frin kommuner,
landsting eller staten, och elevkérer soker
oftast bidrag frin kommunen. I vissa

fall kan bidrag dven sokas fran stiftelser
eller andra organisationer. Bidrag kan
delas i tva kategorier: verksamhetsbidrag,
som grundar sig pd medlemmar och/el-
ler verksamhet och projektbidrag, som
grundar sig pa en projektplan.

Bidrag soks antingen en ging per ar
eller kontinuerligt under aret. Nistan
alltid méste organisationens styrelse soka
bidraget och ansékan undertecknas av
organisationens firmatecknare och ibland
iven av organisationens revisor. En del
bidrag kan vara kopplade till vissa krav
eller kriterier, som en viss medlemsavgift
eller att organisationen ska arbeta for
vissa saker.

Investeringar

Investeringar dr pengar som satsas pa en
organisation, med en férvintad mot-
prestation. Det kan vara skolan som gor
investeringen, eller i enstaka fall foretag,
med motiveringen att exempelvis en
rektor eller en utbildningsnimnd gor
bedémningen att elevkdren gor sd pass
mycket for skolan att de vinner pa att in-
vestera i den. Vilken motprestation som
forvintas ir ibland uttalat och ibland
outtalat, men det handlar oftast om att
organisationen forvintas ge nagot till-
baka till den som stétt for investeringen
eller till det omgivande samhillet, i det
hir fallet den skola dir elevkiren finns.

I hogre grad dn andra inkomstkillor
kan investeringar vara nigot som elevka-
ren behover fundera 6ver innan man ac-
cepterar, beroende pa vilken relation man
har till den som vill investera i. Framfor
alle giller det att 6verviga om man tror
att man kan std sjilvstindig frin sin
rektor dven efter att skolan betalat ut
pengar. I det sammanhanget kan det
vara bra att resonera kring om de pengar
som skolan betalar ut ska kallas for en
investering eller ett bidrag. Beroende
pa hur skolan ser pi pengarna kan bida
termerna vara aktuella, dven om bidrag i
normala fall brukar utga frin nigon typ
av kriterier, som antal medlemmar eller
vilken verksamhet man bedriver.

Avgifter

Avgifter ir en kostnad man betalar fér
att f4 ndgot i utbyte. I en elevkir kan
avgifterna vara medlemsavgifter eller
entréavgifter. Mer om hur man sitter
medlemsavgifter i forhallande till vilken
verksamhet man har finns i det hifte som
handlar om medlemskap, dir vi skriver
om vikten av att hilla ner medlemsav-
giften i borjan for att sedan successivt
hoja den nir det blir mer och mer virt
att vara med i elevkdren. I hiftetkan du
ocksa lisa om hur man anvinder sig av
medlemsformaner f6r att just hoja virdet
pa medlemskapet.

Entréavgifter av olika slag ir ofta nod-
vindiga for att kunna finansiera storre
evenemang, som skolkamper, studentba-
ler, skolfester och i manga fall dven spex,
musikaler och festivaler, iven om de se-
nare ofta kan bli gratis eller billigare tack
vare bidrag eller sponsring. Beroende pé
hur siker man ir pa dillstromningen av
deltagare eller publik kan entréavgiften
behova sittas hogre for ticka upp for
den ekonomiska risk som elevkaren tar.
Annars ir det oftast rimligt att sitta av-
giften ndgot hogre in sjilvkostnadspriset,
sd att elevkaren kan gi med en viss vinst
som kan anvindas som sikerhet f6r an-
dra aktiviteter, si linge inte vinsten blir
allefor stor och elevkaren péd andra sitt
anstringer sig for act hilla priset nere.



Sponsring

Sponsring ir nir en aktor ekonomiskt
stodjer en annan verksamhet utan nigon
annan motprestation an att fa sitt namn
nimnt eller ha med sin logotyp eller
annonser i samband med verksamheten.
Sponsring ges ofta av foretag men kan
dven ges av organisationer. Nir privat-
personer ger pengar till en viss verk-
samhet brukar det snarare kallas givor.
Exempel pa sponsring kan vara alltifrin
annonser i skolkatalogen eller reklam pa
arenan under en skolkamp till att olika
foretag stillt upp med material och ut-
rustning i samband med en festival eller
ett Spex.

Sponsring ir en intiktskilla som kan
kriva att elevkaren funderar pa vilka f6-
retag eller organisationer man associeras
med. Samtidigt ir sponsring sannolikt
den enskilda intiktskilla som elevkérer
arbetar minst med. Nistan alltid kan
det vara virt att ha med ett antal lokala
foretag i olika sammanhang, sirskilt nir
saker ska tryckas, och chansen ir ofta
stor att fi gratisprodukter eller mojlighe-
ten att kopa in saker till billigare pris till
olika verksamheter, mot motprestationer
som manga ginger ir smd.

Forsaljning

En elevkars ekonomiska verksamhet
handlar om att elevkéren siljer varor
och produkter som eleverna vill kopa,
nistan alltid varor och produkter som pa
ett eller annat sitt ir en del av elevernas
skoltid. Nagra exempel pd ekonomisk
verksamhet kan vara forsiljning av skol-
materiel, skolkldder och skolkataloger,
att elevkiren ordnar skolresor, driver ett
skolcafé, tar fram rabatter av olika slag
eller siljer studentmossor. Mer om eko-
nomisk verksamhet finns i det hifte som
handlar om verksamhet, dir du dven kan
lisa mer om hur man arbetar i allmdnhet
med forsiljning och distribution.

Hela poingen med den ekonomiska
verksamheten ir att erbjuda billigare pris
och hogre kvalitet 4n andra leverants-
rer. Det gor att elevkiren inte alltid kan
rikna med stora vinster frin sin forsilj-
ning och det finns rentav en poing att ta
ut sjilvkostnadspris i verksamheter som
skolcaféer och forsiljning av skolmateriel.
Samtidigt finns det inget fel i att ta ut ett
ndgot hogre pris i syfte att gi med vinst,
sd linge man inte ir dyrare 4n andra
aterforsiljare, eftersom pengarna inda
kommer medlemmarna till del i slutin-
dan. En elevkdr som tinker s3, och inda
héller priserna nere, kan manga ginger fa
mycket stora intikter, som gor det moj-
ligt for elevkaren att vixa och satsa pa
ny ekonomisk verksamhet som innebir
storre risker 4n den tidigare.



Anteckningar.













